VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 18 aprile 2006 in Roma

tra

I"ANIEM
e

FENEAL-Uil, FILCA-Cisl e FILLEA-Cgil,

Si e stipulato il presente accordo per il rinnovo del 2° biennio Parte economica
del CCNL 5 maggio 2004 per i dipendenti delle piccole e medie imprese
produttrici di:

v Elementi e componenti in laterizio e prefabbricati in latero-cemento;

v Manufatti in calcestruzzo armato e non, in cemento, in gesso e piastrelle.

FeNEAL - UI’T:
/37%(4 /é A 2o

L.CA - CISL

GLDQ/&QQ/\\“

FILLEA - CG

/szﬁ-
4



AUMENTI RETRIBUTIVI E MINIMI DI PAGA BASE E DI STIPENDIO

I minimi tabellari mensili vengono incrementati nelle seguenti misure e

decorrenze:
categorie | parametri | Minimi | Aumenti | Aumenti | Aumenti | Aumenti
tabellari al dal dal dal totali a
28.2.2006 | 01.03.2006 | 01.01.2007 |01.09.2007 regime
AS 220 1.204.39 41,04 44,33 45,97 131,34
A 185 1.012.75 34,51 37,28 38,66 110,45
B 151 826.63 28,17 30,43 31,55 90,15
CS 140 765.92 26,12 28,21 29,25 83,58
C 134 733.18 25,00 27,00 28,00 80,00
D 125 687.80 23,32 25,19 26,12 74,63
E 116 636.43 21,64 23,37 24,24 69,25
F 100 549.32 18,66 20,15 20,90 59,70

UNA TANTUM

Ai lavoratori in forza alla data di stipula del presente accordo di rinnovo
contrattuale sara corrisposto con la retribuzione del mese di marzo 2006 un
importo forfetario “una tantum” di € 50,00 lordi suddivisibili in quote mensili
in relazione alla durata del rapporto di lavoro nel periodo 1° gennaio - 28
febbraio 2006. La frazione di mese superiore a 15 giorni sara considerata a
questi effetti come mese intero. Detto importo sara riproporzionato per i
dipendenti impiegati con contratto a tempo parziale.

L'importo della una tantum @ stato quantificato considerando in esso anche i
riflessi sugli istituti di retribuzione diretta ed indiretta, di origine legale o
contrattuale, ed & quindi comprensivo degli stessi.

Inoltre, in attuazione di quanto previsto dal secondo comma dell’art. 2120 C.C,,
]'una tantum & esclusa dalla base di calcolo del trattamento di fine rapporto.
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APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

Nell’obiettivo di adeguare la normativa contrattuale alle nuove disposizioni
legislative in tema di apprendistato professionalizzante, le Parti si impegnano a
definire un’intesa entro il 31 maggio 2006 in modo che, detto Istituto, sia
operativo per i Settori cui si applica il presente CCNL per il 1° giugno 2006.

Letto, approvato e sottoscritto
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