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In data 10 Settembre 2019 in Terni presso la sede di ANCE TERNI
Tra
ANCE Terni rappresentata dall’arch. Massimo Ponteggia, dall’ing.
Stefano Pallotta, dall’arch. Paolo Ratini, dall’ing. Paolo Meriziola, dal
dott. Paolo Ferranti, dall’ing. Maurizio Cenci di ANCE TERNI e dal dott.
Simone Cascioli di Confindustria Umbria
e
o FILLEA-CGIL Umbria rappresentata da Cristiano Costanzi
¢ FILCA-CISL Umbria rappresentata da Enrico Borri

e FENEAL-UIL Umbria rappresentata da Stefano Paloni
S| CONVIENE

che in attesa della discussione per il rinnovo dell’integrativo provinciale
territoriale scaduto il 31 dicembre 2018 e nell’ottica dell’attuazione delle
indicazioni del CCNL 18 luglio 2018, si prevede che la premialita
introdotta con |'accordo integrativo de! 28 dicembre 2016 e le
prestazioni a favore dei lavoratori iscritti alla Cassa Edile di Terni vengano

disciplinate con le seguenti modalita.
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PREMIALITA

Ferme restando le modalita e condizioni di accesso per le imprese previste
dall’Accordo integrativo provinciale 28 Dicembre 2016, per l'esercizio 1
Ottobre 2018-30 Settembre 2019 e 1 Ottobre 2019-30 Settembre 2020, in
aggiunta a quanto previsto dal CCNL 18 Luglio 2018, la dotazione viene
incrementata di 10.000 euro per I'esercizio 2018-2019 ed euro 20.000 per
I'esercizio 2019-2020.
| requisiti per le imprese che intendono usufruire della premialitd debbono
essere posseduti entro il termine di inoltro della domanda.
L'impresa che vuole accedere alla norma premiale deve inviare alla Cassa
Edile di Terni la domanda entro il 31 Ottobre 2019 ed entro il 31 Ottobre
2020.

PRESTAZIONI PER | LAVORATORI
Vengono confermate le prestazioni previste dal Regolamento “Prestazioni
Provinciali” allegato al contratto integrativo provinciale 28 dicembre 2016
ad eccezione delle prestazioni sanitarie che verranno erogate soltanto fino
all’entrata in funzione del Fondo Nazionale SANEDIL costituito dalle parti
sociali nazionali per I’assistenza sanitaria integrativa nel settore edile.
La prestazione denominata “contributo spese per malattie oncologiche”
viene riconosciuta oltre che all'iscritto o al coniuge anche per le malattie
oncologiche dei figli a carico conviventi.
Per |'esercizio 1 Ottobre 2018-30 Settembre 2019 e 1 Ottobre 2019-30
Settembre 2020, in aggiunta a quanto previsto dal CCNL 18 Luglio 2018 la

dotazione di spesa per le prestazmm ai lavoratori viene :ncrementata
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rispettivamente di euro 10.000 per I'esercizio 2018-2019 ed euro 20.000
per 'esercizio 2019-2020.

Restano confermate le 850 ore del semestre di riferimento per ogni
tipologia di prestazione. In detto limite sono computati come ore quorum
i seguenti istituti:

ORE LAVORATE, ORE MALATTIA INDENNIZZATE, ORE INFORTUNIO
INDENNIZZATE, ORE FESTIVE, ORE CONGEDI, ORE CONGEDO MAT/PAT,
ORE CONGEDO SERVIZIO MILITARE, ORE CONGEDO MATRIMONIALE, ORE
CONGEDI PARENTALI, ORE FERIE (le ferie saranno considerate nei limiti di
40 ore ogni semestre), ORE LAVORATE C/O LA CASSA EDILE DI PERUGIA (tali

ore saranno considerate nei limiti di 230 ore ogni semestre).

Per monitorare 'impatto economico sulla gestione della Cassa Edile di
Terni dalle novita introdotte con le presenti intese, sara effettuata una
verifica semestrale da condursi entro il mese di maggio 2020 e novembre

2020.

Le parti firmatarie del presente accordo entro la fine dell’anno 2019 sono
impegnate ad elaborare il piano industriale di cui al citato CCNL 18 Luglio

2018 per il funzionamento degli Enti Bilaterali.

Letto confermato e sottoscritto

ANCE Terni rappresentata:

dall’arch. Massimo Ponteggia;/g@q

dall’arch. Paolo Ratini; Z,,/%,/
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dall’ing. Stefano Pallotta; \
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dall’ing. Paolo Meriziola;
dal dott. Paolo Ferranti %W
dall’'ing. Maurizio Cenci &/

Confindustria Umbria rappresentata: /7

dal dott. Simone Cascioli /
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FILLEA-CGIL Umbria rappresentat:;da)” ( —
- P '
Cristiano Costanzi Q» : i

FILCA-CISL Umbria rappresentata da:

FENEAL-UIL Urnbria rﬁ# ta da:
Stefano Paloni / ‘

Enrico Borri



