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Assemblea Programmatica Organizzativa  

FILCA-CISL ABRUZZO MOLISE 
 
 

L’Assemblea Programmatica Organizzativa della FILCA-CISL ABRUZZO MOLISE 
presieduta da Salvatore Scelfo, riunitasi a Francavilla Al Mare il 23 Ottobre 2015 alle ore 
9.30, presso la Sala Convegni del Park Hotel Alcione, sentita la relazione del Segretario 
generale interregionale  Lucio Girinelli, i contributi dei delegati e l’intervento conclusivo di 
Salvatore Scelfo Segretario nazionale Filca-Cisl, dopo ampio e approfondito dibattito, la 
approva e ne fa proprie le finalità e i contenuti. 
 
L’Assemblea esprime forte preoccupazione per l’aggravarsi della crisi economica, 
sociale, industriale ed occupazionale che ha colpito il Paese, in particolare le regioni 
Abruzzo e Molise, che ha prodotto un impoverimento collettivo, forte  emarginazione 
sociale e una disoccupazione giovanile alle stelle. 
 
Esprime, in particolare, enorme preoccupazione per la pesantissima crisi che ha colpito 
il settore delle costruzioni e per la perdita di migliaia di posti di lavoro. 
 
Impegna la Filca-Cisl Abruzzo Molise, a incalzare i Governatori delle due regioni al 
fine di: 
• definire una vera politica di programmazione e di investimenti certi e duraturi, in 

raccordo con le comunità locali e il Governo nazionale; 
• redigere la lista definitiva delle infrastrutture strategiche e prioritarie nonchè fare 

“Lobby” per ricercare i finanziamenti necessari per la loro realizzazione;  
• risolvere le problematiche riguardo la manutenzione e il riammodernamento della 

Rete Viaria Minore; 
• rilanciare l'edilizia privata sostenendo i lavori di riqualificazione, manutenzione e di 

ristrutturazione; 
• affrontare e risolvere le problematiche connesse alla ricostruzione de L'Aquila, alla 

messa in sicurezza del territorio e il recupero del patrimonio edilizio esistente; 
• sostenere le politiche della casa; 
• sbloccare le opere ferme e accelerare la realizzazione di ogni singola opera; 
• assicurare trasparenza e legalità nelle procedure di appalto anche attraverso l'attivazione 

del “Centro Unico Regionale di Appalti”; 
• combattere il lavoro nero e l’evasione fiscale; 
• garantire ai lavoratori un lavoro sicuro, regolare, stabile e professionale attraverso 

il pieno coinvolgimento degli Enti Bilaterali. 
 
Conferma il pieno appoggio alle politiche della Cisl, che da tempo auspica riforme 
strutturali su argomenti importanti della vita sociale come quelle già contenute nell’ultima 
idea a sostegno della legge iniziativa popolare di riforma fiscale, riforma pensioni, proposte 
di politiche attive sul mercato del lavoro per favorire l’incontro tra domanda e offerta di 
lavoro e innovazione del modello contrattuale. 



 

 

2 
 

 
Auspica, attraverso la massima partecipazione dei lavoratori, il potenziamento della 
contrattazione di secondo livello favorita dalla razionalizzazione e dallo sviluppo degli 
istituti partecipativi come gli Enti Bilaterali;  banco di prova, questo, per riaffermare e 
rilanciare l’importanza della contrattazione e il ruolo dell’organizzazione; 
 
Ritiene, di fronte alle trasformazioni che investono la società, l’economia, gli assetti 
istituzionali, i nuovi sistemi di organizzazione del mondo del  lavoro, la sua dignità e qualità, 
le nuove leggi sul mercato del lavoro, che anche tutto il sindacato debba cambiare, 
migliorare, modificare  e potenziare il ruolo e la propria architettura  e creare un nuovo 
Modello Sindacale  Organizzativo, flessibile e snello, capace di rispondere alle decisioni 
che le Istituzioni e le imprese attuano di volta in volta nei vari territori.  
 
Conferma il potenziamento avvenuto nella Filca Abruzzo e Molise grazie al processo 
di regionalizzazione iniziato 15 anni fa. Ciò grazie alla razionalizzazione delle risorse e al 
continuo presidio dei luoghi di lavoro e del territorio. Un modello sindacale vincente, da 
imitare, che ha garantito vicinanza ai soci e alle loro famiglie, risultati importanti nelle 
politiche organizzative e di proselitismo, servizi e consulenza sempre più diffusi e un 
proficuo rapporto con le Istituzioni sia regionali che locali. 
 
Impegna la Filca Abruzzo Molise e il suo gruppo dirigente a rafforzare ulteriormente la 
stagione formativa per i Rappresentanti sindacali sui temi della contrattazione, della 
bilateralità, della gestione della crisi e delle crisi aziendali, del mercato del lavoro, della 
sicurezza del lavoro e degli ammortizzatori sociali. 
 
Impegna, altresì, tutta la Cisl verso la nuova emergenza dell’immigrazione, un 
movimento grande e inarrestabile, condizionato da guerre e povertà che stà flagellando vaste 
aree del mondo e che interesserà anche le comunità locali. Il problema non può essere 
delegato solo alle associazioni di volontariato, ma va affrontato con politiche serie di 
accoglienza e integrazione che consentano un inserimento sociale che va rivendicato a tutti 
gli Enti interessati per evitare che queste persone siano considerate un corpo estraneo da 
rigettare.  
 
Respinge gli attacchi al Sindacato e, in particolare, alla Cisl, tendente solo ad indebolirne 
la forza in una fase di grande responsabilità nell’azione del sindacato sugl'attuali temi della 
ripresa economica, del rinnovo dei contratti, della riforma della contrattazione, di una 
necessaria flessibilità del sistema pensionistico, di ulteriori interventi di riduzione della 
pressione fiscale per i lavoratori e  pensionati. 
 
Ribadisce il pieno ed incondizionato sostegno ad Annamaria Furlan e a tutta la nostra 
Segreteria nazionale della Cisl per proseguire nell’opera di rinnovamento e trasparenza 
dell’Organizzazione. 
 
 
Approvato all’unanimità 


