L'anno 2017 il giorno 6 del mese di Marzo in Bari presso la sede dellANCE BARI e

BAT
tra

I'’ANCE BARI e BAT rappresentata dal Suo Presidente Arch. Giuseppe Fragasso e
dai componenti il Comitato di Presidenza Ing. Michele Matarrese, Ing. Nicola Bonerba
e Geom. Nicola Veronico, con l'assistenza del dr. Giuseppe Bisceglie e Pasquale
Valente

e

la FENEAL UIL rappresentata dal Segretario Generale Salvatore Bevilacqua e dai
componenti di segretaria Sigg.ri Francesco Pappolla, Saverio Loiudice, Giovanni
Cordasco, Vincenzo Tarallo e Giuseppe Ferrulli;

la FILCA CISL rappresentata dal Segretario Generale Antonio Delle Noci, dai
Segretari Provinciali Luigi Sideri e Gianmarco Passiatore e dalla delegazione
composta da Vincenzo Tursi, Nico Battafarano, Antonia Sinisi e Silvio Gulli;

la FILLEA CGIL rappresentata dal Segretario Generale Bari sig. Ignazio Marcello
Savino e dal Segretario Generale BAT sig. Giovanni Massaro e dai segretari provinciali
sigg. Rita Cardone e Nico Disabato.

UNA TANTUM
Agli operai ai quali si applica il contratto integrativo territoriale 24 febbraio 2017 ed in
forza alla data di sottoscrizione dello stesso accordo & corrisposto un importo una
tantum, non ripetibile, forfettario di euro 60,00 lordo.
In via eccezionale e non ripetibile in caso di analoghe negoziazioni, agli impiegati ai
quali si applica il contratto integrativo territoriale 24 febbraio 2017 ed in forza alla data
di sottoscrizione dello stesso accordo, I'importo di cui al precedente capoverso e
corrisposto unicamente nel caso non godano di trattamenti economici individuali o/e
collettivi aggiuntivi a quelli previsti dalle disposizioni del Ccnl vigente.
L'importo una tantum €& stato quantificato considerando in esso anche i riflessi sugli
istituti di retribuzione diretta ed indiretta, di origine legale o contrattuale, ed & quindi
comprensivo degli stessi.
Inoltre, in attuazione di quanto previsto dal secondo comma dell’art. 2120 del Codice
civile, tale importo € escluso dalla base di calcolo del trattamento di fine rapporto.
Il predetto importo verra erogato in due tranches ciascuna di 30 euro di cui la prima
con la retribuzione del mese di marzo 2017 e la seconda con la retribuzione del mese
di settembre 2017.
Nel caso in cui il rapporto di lavoro dovesse interrompersi in data antecedente i previsti
periodi di corresponsione delluna tantum, la stessa sara erogata all’atto della
cessazione del rapporto di lavoro.
Letto, confermato e sottoscritto
ANCE BARI BAT FENEA UIL




